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ANUNT

Serviciul de Administrare a Domeniului Public Zaliu. cu sediul pe bulevardul Mihai Viteazul. nr. 68,
organizeazi in data de 01.10.2024, ora 9°° concurs de recrutare pentru ocuparea pe perioadd determinata si
nedeterminata a trei posturi contractual vacante:

Serviciul Economic( Resurse umane, salarizare):

* I post contractual temporar vacant de Inspector de specialitate, grad II;

Compartimentul managementul traficului:

® I post contractual vacant de functionar;

Serviciul administrarea pietelor:

® 1 post contractual vacant de muncitor calificat. treapta [;

Concursul se va organiza cu respectarea prevederilor Hotdrdrii Guvernului nr. 1336/2022 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Dosarele de inscriere la concurs se vor depune pana in data de 20.09.2024, ora 13°° Ia Compartimentul
resurse umane, juridic si achizitii publice. relatii publice din cadrul Serviciului de Administrare al Domeniului
Public Zalau, str. Simion Oros, nr. 5.

Concursul de recrutare pentru ocuparea posturilor contractuale vacante consti in trei etape succesive,
dupd cum urmeaza:

- selectia dosarelor de inscriere, se va desfasura in maximum 2 zile lucritoare de la data expirarii
termenului de depunere a dosarelor, afisarea rezultatelor 23.09.2024:

- probai scrisd va avea loc in data de 01.10.2024, ora 9°°

- interviul va avea loc in data de 03.10.2024, ora 9°°.

Comunicarea rezultatului fiecirei probe se face prin afisare la sediul Pietei Centrale, str. Simion Oros.
nr. 5. in termen de maximum o zi lucriitoare de la data finalizirii probei cit si pe pagina de internet a institutiei:

www.sadpzalau.ro.
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pot depune contestatie in termen de cel mult o zi lucritoare de la data afigarii rezultatului la fiecare proba.

Conditii generale:

® are cetafenia roména, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand
Spatiului Economic European si domiciliul in Romania:

® cunoaste limba romana, scris si vorbit:

¢ are varsta minima reglementata de prevederile legale:

¢ are capacitate deplina de exercitiu:

® are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideaza. atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate:

* indeplineste conditiile de studii si. dupa caz. de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs:

* nu a fost condamnatd definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori
contra autoritaii, de serviciu sau in legitura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a
unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sdvarsite cu intentie, care ar face-o incompatibili cu
exercitarea functiei. cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditii specifice de participare:
Inspector de specialitate, grad I - 1 post

* Studii superioare economice absolvite cu diploma de licentd;

® Vechime minima in specialitatea studiilor de licentd corespunzitoare conditiilor specifice pentru
ocuparea postului — 2 ani.

Functionar - 1 post

® Nivel de studii medii liceale sau scoald profesionali absolvita cu diploma - profil tehnic;

® Permis de conducere categoria B;

® Vechime minimi in munci — 5 ani
Muncitor calificat, treapta I - 1 post

o Nivel de studii medii liceale sau scoali profesionala absolvita cu diploma
* abilitati, calitdfi si aptitudini necesare: responsabilitate si promptitudine.
® disponibilitate la program de lucru inegal, in functie de cerinte sau solicitiri, in zilele de sdmbata si

sdrbatori legale, cu timp liber corespunzitor;

Abilitati, calititi si aptitudini necesare: atentie concentrati si distributivi. rezinstentd la stres.

receptivitate, calm, amabilitate, seriozitate, punctualitate, spirit practic, aptitudini de informare.,

disponibilitate la program de lucru inegal. in functie de cerinte sau solicitiri.



Dosarul pentru inscriere la concurs, trebuie si contini, in mod oblisatoriu urmatoarele documente:

a) cerere de inscriere la concurs adresati conducitorului autoritatii sau institutiei publice organizatoare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupa caz:

¢) copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari. precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate
de autoritatea sau institutia publica;

d) carnetul de muncd sau, dupa caz, adeverintele care atestd vechimea in munci. in meserie si/sau in
specialitatea studiilor, in copie:

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ¢i nu are antecedente penale care si-l faca
incompatibil cu functia pentru care candideaza:

f) adeverintd medicala care si ateste starea de sinitate corespunzatoare eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de citre unitatile sanitare abilitate:

g) curriculum vitae;

Adeverinta care atestd starea de sinitate contine. in clar. numarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

In cazul documentului prevézut la lit. e), candidatul declarat admis la selectia dosarelor. care a depus la
inscriere o declaraie pe propria raspundere ¢i nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de
concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tirziu pana la data desfasurarii primei probe a concursului.

Actele prevéazute la lit. b), ¢) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformititii copiilor
cu acestea.

Candidatii declarati respinsi vor ridica dosarul de coneurs. personal sau de citre o alti persoand. sub

semnatura de la compartimentul resurse umane. salarizare. str. Simion Oros, nr. 5.
Relafii suplimentare cu privire la desfégurarea concursului i actele necesare pentru inscricre la concurs
sunt afisate la Piata Centrald, str. Simion Oros, nr. 5. Zaliu, sau la compartimentul resurse umane, salarizare,

telefon 0260- 617776, e-mail: sadpzalau@email.com. persoana de contact: Fazaka Anna - Maria — Inspector de

specialitate,
Bibliografia i actele necesare pentru inscriere la concurs sunt afisate la sediu §i pe pagina de

internet a institutiei www.sadpzalau.ro.

Director,




